STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA AKUPUNKTURY

Z poprawkami zatwierdzonymi na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Delegatow
w dniu 04 lutego 2006 roku

ROZDZIAL 1
§1

POLSKIE TOWARZYSTWO AKUPUNKTURY, zwane w dalszych postanowieniach statutu
TOWARZYSTWEM, jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowos¢ prawna.

§2

Terenem dziatalnosci TOWARZYSTWA jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba wiadz naczelnych
miasto stofeczne Warszawa.

§3

Dziatalnos¢ Towarzystwa opiera si¢ na pracy spotecznej ogétu czionkéw, a pehienie funkcji z wyboru jest
honorowe.

§4

TOWARZYSTWO moze zaktada¢ Oddziaty Regionalne zgodnie z obowiazujacymi przepisami i niniejszym
statutem.

§5

TOWARZYSTWO ma prawo uzywania pieczeci i odznak wedlug wzoréw zatwierdzonych przez
wiasciwe organy administracji pafistwowe;j.

ROZDZIAL 11
CELE TOWARZYSTWA I SRODKI DZIAELANIA

§6
Celem TOWARZYSTWA jest dzialalno$¢ w sferze ochrony i promocji zdrowia :

1. Rozpowszechnianie zdobyczy naukowych w zakresie akupunktury i szerzenie postgpu w tej
dziedzinie.

2. Szkolenie i podnoszenie, fachowego 1 naukowego poziomu cztonkéw TOWARZYSTWA,
rozwijanie réznych form szkolenia, doszkalania, doksztatcania zawodowego, dostosowanie
kierunkéw szkolenia do potrzeb.

3. Wspdtdziatanie w organizowaniu placéwek stuzby zdrowia w zakresie akupunktury
i pokrewnych dziedzin.

4. Wspoéldziatanie w szkoleniu pracownikéw w zakresie akupunktury, wypracowanie
optymalnych programéw szkolenia.



. Opracowywanie opinii, wnioskow, postulatow w zakresie akupunktury, a szczegdlnie
wnioskow dotyczacych organizacji placowek leczenia akupunktura w stuzbie zdrowia.

. Inspirowanie i prowadzenie przez cztonkéw TOWARZYSTWA prac naukowo-badawczych.

§7
Do realizacji swoich celéw TOWARZYSTWO:

Organizuje zjazdy naukowe, konferencje naukowe, odczyty, wyktady, kursy oraz zebrania
naukowo-szkoleniowe.

Organizuje kursy, wystawy i pokazy, udziela cztonkom poparcia i pomocy w pracach
naukowo-badawczych.

Redaguje czasopisma naukowe i prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza- po uzyskaniu odrgbnych
zezwolen.

. Wspétpracuje z innymi towarzystwami i organizacjami naukowymi oraz Izbami Lekarskimi,
a takze moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszer o takich samych lub
podobnych celach dziatania.

Wspétdziata z organami administracji i pafnstwowe;.

§8
. TOWARZYSTWO moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych

realizacji jego celow statutowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, dochdd
z dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony na realizacjg celéw statutowych.

. Caty doch6d TOWARZYSTWA jest przeznaczany na realizacje celow statutowych.

ROZDZIAL 111
CZE.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§9
Czlonkowie TOWARZYSTWA dziela sie na :
zwyczajnych
honorowych
wspierajacych
§10

Cztonkiem zwyczajnym moze zostaé LEKARZ z obywatelstwem polskim, ktéry ma
przygotowanie fachowe do pracy zawodowej lub naukowej w dziedzinie akupunktury i ztozy
pisemna deklaracje¢ o przystapieniu do TOWARZYSTWA.

Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkéw zwyczajnych nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Gléwnego lub Zarzadu wiasciwego Oddziatu, jesli takowy istnieje na danym terenie.



§11

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba, ktérej godnos¢ w uznaniu jej zastug dla
TOWARZYSTWA nadaje Walne Zgromadzenie Delegatow na wniosek Zarzadu Gtéwnego.

Cztonek honorowy jest zwolniony z obowiazku optacania sktadek cztonkowskich oraz optat
za kartg uczestnictwa w zjazdach TOWARZYSTWA.

. Walne Zgromadzenie Delegatéw moze przyznac tytut Prezesa Honorowego bytemu
Prezesowi TOWARZYSTWA.

§12
Czlonkowie zwyczajni 1 honorowi - obywatele polscy maja prawo:

a. uczestniczenia w posiedzeniach TOWARZYSTWA

b. uczestniczenia w zjazdach naukowych, odczytach i rozprawach urzadzanych przez
Towarzystwo

c. czynnego i biernego wyboru do wtadz TOWARZYSTWA

d. korzystania z pomocy i urzadzen TOWARZYSTWA zgodnie z zapisami statutu

e. zglaszania wnioskow dotyczacych dziatalnoSci TOWARZYSTWA

. Czlonkowie honorowi-obywatele panstw obcych maja wszystkie prawa, o ktérych jest mowa
w ustepie 1 - za wyjatkiem punktu c.

§13

. Czlonkiem wspierajacym TOWARZYSTWA moze by¢ kazda osoba prawna lub fizyczna, ktora
dla poparcia dziatalnosct TOWARZYSTWA zadeklaruje stala pomoc materialng 1 zostanie przyjgta
na podstawie pisemnej deklaracji przez Zarzad Giéwny.

. Czlonek wspierajacy -osoba prawna dziata w TOWARZYSTWIE za posrednictwem swego
przedstawiciela.

Czlonek wspierajacy ma prawa cztonka zwyczajnego , bez prawa gtosowania i wchodzenia do
wiadz TOWARZYSTWA.

§ 14
Czlonkowie obowiazani sg przestrzega¢ postanowien statutu, wytycznych i uchwat wiadz

TOWARZYSTWA oraz przyczyniac si¢ do realizacji jego celow 1 regularnie optacac skfadki
cztonkowskie.

§15
Czlonkostwo wygasa przez:
Dobrowolne wystapienie z TOWARZYSTWA zgloszone na piSmie wtasciwemu Zarzadowi.

Skreslenie z listy cztonkéw w razie nieusprawiedliwionego nieoptacenia sktadek przez okres 24
miesigcy, pomimo jednokrotnego, pisemnego upomnienia wystanego za potwierdzeniem odbioru.

Smier¢ cztonka.



1.

a
b.
c
d

2.

3.

Wykluczenie prawomocnym orzeczeniem Sadu Kolezeniskiego z powodu m. in.:
dziatania na szkode TOWARZYSTWA, narazania dobrego imienia TOWARZYSTWA przez
niegodne postgpowanie.

Skazanie prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na kar¢ dodatkowa utraty praw
publicznych lub za czyn z niskich pobudek.

Zaniechanie dziatalnosci wspierajacej przez cztonka wspierajacego.

ROZDZIAL 1V
WLADZE NACZELNE TOWARZYSTWA

§ 16
Wiadzami naczelnymi TOWARZYSTWA sa:

Walne Zgromadzenie Delegatow
Zarzad Gléwny

Gtéwna Komisja Rewizyjna
Gtowny Sad Kolezeriski

Kadencja wladz trwa cztery lata.
W przypadku ustapienia cztonkéw wiadz TOWARZYSTWA w toku kadencji, wladzom tym

przystuguje prawo kooptacji, jednakze liczba czlonkéw dokooptowanych nie moze przekroczy¢
1/3 liczby cztonkéw z wyboru.

§17

Walne Zgromadzenie Delegatow TOWARZYSTWA moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Delegatéw odbywa si¢ co cztery lata

§18

O majacym si¢ odby¢ Walnym Zebraniu Delegatéw, Zarzad Gtéwny powinien powiadomic
pisemnie Zarzady Oddzialéw z podaniem proponowanego porzadku obrad, co najmniej na 30 dni
przed terminem.

§19

Udziat w Walnym Zebraniu Delegatéw biora z glosem decydujacym delegaci wybrani na
zebraniach Oddzialéw Regionalnych oraz z glosem doradczym cztonkowie ustgpujacych wtadz,
o ile nie zostali wybrani na delegat6w, a takze zaproszeni goscie. Z regionéw, gdzie nie ma
Oddziatéw udziat na prawach delegatow biora cztonkowie TOWARZYSTWA.

Wyboru delegatéw na Walne Zgromadzenie Delegatéw dokonuja Walne Zebrania Czionkéw
Oddziatéow TOWARZYSTWA.

Liczbe delegatéw z danego Oddziatu ustala Zarzad Oddziatu w ilosci po pigciu delegatéw
z kazdego Oddziatu.

Mandat delegata trwa 4 lata i wygasa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Delegat6ow.



§20

Do zakresu dziatania Walnego Zgromadzenia Delegatow nalezy:

a. udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Gtéwnemu na wniosek Giéwnej
Komisji Rewizyjnej
b. wyb6r Zarzadu Giéwnego, Giéwnej Komisji rewizyjnej 1 Giléwnego Sadu Kolezenskiego
oraz redaktora naczelnego czasopisma naukowego
c. uchwalenie planu dziatalnosci TOWARZYSTWA
d. uchwalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz planu dziatalnosci finansowej,
bedacej podstawa do planowania przez Zarzad Gtéwny rocznych budzetéow
finansowych
uchwalanie zmian w statucie
podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad Gtéwny, Gtéwna Komisje
Rewizyjna
podejmowanie uchwat w sprawie nadania godnosci cztonka honorowego
. podejmowanie uchwat w sprawie rozwiagzania TOWARZYSTWA
podejmowanie uchwal, ktére wymagaja decyzji Walnego Zgromadzenia Delegatow.
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§21
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Delegatéw podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy delegatéw. W razie braku polowy liczby delegatéw, Walne

Zgromadzenie Delegatéw moze odby¢ si¢ w drugim terminie, niezaleznie od ich liczby, co najmniej
po uptywie 30 minut od planowanej godziny rozpoczecia.

§22
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw zwotuje Zarzad Gtéwny;
1. Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkéw TOWARZYSTWA.
2. Nazadanie Giéwnej Komisji Rewizyjnej
3. Z wlasnej inicjatywy.
§23

1. Zarzad Gléwny j est zobowiazany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw w ciagu
3 miesigcy od otrzymania zadania (wniosku lub podjgcia uchwaty).

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw obraduje nad sprawami dla ktérych zostato
zwolane.

§24

1. Zarzad Giéwny skiada si¢ z 12-18 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie Delegatow
oraz Redaktora Naczelnego czasopisma naukowego 1 Dyrektora Centrum Akupunktury im. Prof.
Zbigniewa Garnuszewskiego w Warszawie.

2. Zarzad Glowny wybiera sposrdd siebie prezesa, dwoch vice prezesow, sekretarza i skarbnika.

3. Przewodniczacy Oddziatéw staja si¢ cztonkami Zarzadu Giéwnego.



. Przy Zarzadzie Gtéwnym moga by¢ organizowane sekcje specjalistyczne z siedziba okreslong
przez Zarzad Gtéwny. Przewodniczacy sekcji moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
Gléwnego z glosem doradczym.

§ 25
Zarzad Gléwny moze powotac ze swego grona Prezydium Zarzadu.
. W skiad Prezydium wchodza: Prezes, Wiceprezesi, Skarbnik, Sekretarz Zarzadu Gtéwnego.

. Prezydium kieruje dziatalnoScia TOWARZYSTWA w okresie migedzy posiedzeniami Zarzadu
Gliéwnego.

. Posiedzenia Prezydium zwotuje w miar¢ potrzeb Prezes z wtasnej inicjatywy lub na prosbe
ktéregokolwiek z cztonkéw Prezydium.

. Do zakresu dziatania Prezydium nalezy :

a. wykonywanie uchwat Zarzadu Gtéwnego

b. przygotowywanie projektéw planéw dzialania i preliminarzy budzetowych
TOWARZYSTWA.

c. powotywanie zespoléw o charakterze doraznym dla zatatwienia okreslonych spraw

d. przygotowywanie materialow na posiedzenia Zarzadu Giéwnego.

. Zarzadu sktada sprawozdanie ze swej dziatalnos$ci, kazdorazowo na najblizszym posiedzeniu
Zarzadu Gléwnego.

§ 26

Do zakresu dziatania Zarzadu Gtéwnego nalezy:

a. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Delegatow
b. uchwalanie budzetéw, instrukcji i regulaminéw wewngtrznych oraz opracowywanie
planéw dziatalnosci

c. powolywanie i rozwigzywanie Oddzialéw Regionalnych oraz nadzoér nad ich
dziatalnoscia
gospodarowanie funduszami i majatkiem TOWARZYSTWA
zawieranie uméw w imieniu TOWARZYSTWA
przyjmowanie 1 skreslanie cztonkéw wspierajacych
reprezentowanie TOWARZYSTWA na zewnatrz

. ustalanie udzialu TOWARZYSTWA w naukowych zjazdach krajowych, zagranicznych
1 migdzynarodowych
przyznawanie na wniosek Zarzadu Oddziatu cztonkom TOWARZYSTWA Dyplomu
Honorowego za wybitne zastugi dla akupunktury
zwotywanie Walnych Zgromadzen Delegatow i ustalanie zasad wyboru delegatow
podejmowanie uchwat w sprawach TOWARZYSTWA nie lezacych w kompetencji
innych wtadz.
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§27

Posiedzenie Zarzadu Gtéwnego zwotywane sa przez prezesa lub vice prezesa w miarg
potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

. Uchwaty Zarzadu Giéwnego zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci co
najmniej polowy liczby cztonkéw. W razie réwnosci gloséw decyduje glos
przewodniczacego.



3. Organizacj¢ i tryb pracy Zarzadu Gtéwnego okresla regulamin uchwalony przez Zarzad
Gtowny.

§28

W przypadku kiedy prezes Zarzadu Giéwnego nie moze wykonywac swoich obowiazkéw

z

powodu dlugotrwatej przeszkody ( choroba, wyjazd) jego funkcje w tym okresie pelni

jeden z vice prezeséw wskazany przez Zarzad Giéwny.

§29

1. Gléwna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli TOWARZYSTWA.

2. Gloéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 -5 czlonkoéw 1 wybiera sposrdd siebie
Przewodniczacego, vice-Przewodniczacego i Sekretarza.

3. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Giéwnej Komisji Rewizyjnej z pelnieniem funkcji
w Zarzadzie lub ze stosunkiem pracy z TOWARZYSTWEM.

4. Cztonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej nie moga:

a.

b.
C.

Pozostawac w stosunku pokrewienistwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia z cztonkami Zarzadu

By¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umysinej

Otrzymywac z tytutu cztonkostwa w Gtéwnej Komisji Rewizyjnej zwrotu kosztéw lub
wynagrodzenia.

§ 30
Zadaniem Glownej Komisji Rewizyjnej jest:

Kontrola catoksztattu dziatalnosci TOWARZYSTWA, a w szczegdlnosci gospodarki
finansowe] TOWARZYSTWA.

Kontrola optacanych sktadek cztonkowskich.

Sktadanie sprawozdania na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw wraz z oceng dziatalnosci
1 wnioskami o udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Gtéwnemu.

§31

1. Gléwna Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrolg co najmniej raz w roku.

2. Uchwaty Giéwnej Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci co
najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkéw komisji.

3. Gléwna Komisja Rewizyjna w celu wykonywania swych zadar kontrolnych jest uprawniona do:

a.  zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentow dotyczacych dziatalnosci
TOWARZYSTWA
b.  Zadania od cztonkéw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.



§32
1. Gléwny Sad Kolezenski sktada si¢ z 3-7 cztonkow.

2. Gléwny Sad Kolezeniski wybiera z posrod siebie przewodniczacego, vice przewodniczacego
i sekretarza.

§33
Do zakresu dziatania Gtéwnego Sadu Kolezeniskiego nalezy:

1. rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw cztonkdw, wtadz naczelnych i wtadz oddziatéw
TOWARZYSTWA dotyczacych nieprzestrzegania statutu regulaminéw i uchwat wiadz
TOWARZYSTWA, naruszanie zasad wspoizycia spotecznego oraz sporéw powstatych na tle
dziatalnosci.

2. Rozpatrywanie i rozstrzyganie odwotar od orzeczen Sadéw Kolezeriskich Oddziatoéw
Regionalnych.

3. Nadzoér nad dziatalnoscia Sadéw Kolezenskich Oddziatow.
4. Skifadanie sprawozdan ze swej dziatalnoSci Walnemu Zgromadzeniu Delegatow.

5. Gloéwny Sad Kolezenski dziata jako sad pierwszej instancji tam, gdzie nie ma Oddzialu
Regionalnego, a w zmienionym skladzie jako sad drugiej instancji.

§ 34

1. Od orzeczen Sadu Kolezeniskiego wydanych w pierwszej instancji przystuguje odwotanie w
terminie 30 dni od daty otrzymania orzeczenia.

2. Odwotania od orzeczenh Sadu Kolezeriskiego wydanych w pierwszej instancji rozpatruje
Gtowny Sad Kolezeniski.

3. Orzeczenia Gtéwnego Sadu Kolezeriskiego wydane w drugiej instancji sg ostateczne.

4. W sprawach o wykluczenie, cztonkowi przystuguje w trybie nadzwyczajnym prawo do
odwotania si¢ w terminie 30 dni do Walnego Zgromadzenia Delegatow.

Gtéwny Sad Kolezeriski moze w tym przypadku zawiesi¢ wykonanie kary do czasu rozpatrzenia
odwotania przez Walne Zgromadzenie Delegatow.

§35
Gtowny Sad Kolezenski moze wymierzy¢ nastgpujace kary :
1. Upomnienie.
2. Nagane.
3. Zawieszenie w prawach cztonka na okres od 3 miesigcy do 2 lat.

4. Wykluczenie z TOWARZYSTWA.



§36

Szczegdlny tryb postgpowania Gléwnego Sadu Kolezenskiego oraz Sadéw Kolezeriskich
Oddziatéw okresla regulamin uchwalony przez Gtéwny Sad Kolezenski.

ROZDZIAL V
ODDZIALY TOWARZYSTWA

§ 37

. Zarzad Gi6éwny moze powotywaé w miejscowosciach, ktére uzna za wlasciwe Oddziaty
TOWARZYSTWA.

. Teren dziatania Oddziatu i miejsce siedziby ustala Zarzad Gtowny.

. Oddziaty TOWARZYSTWA podlegaja wpisowi do odpowiedniego rejestru sadowego i uzyskuja
osobowos¢ prawng po uprawomocnieniu si¢ postanowienia o wpisie.

. Do wniosku o wpis do rejestru Oddziat TOWARZYSTWA zalacza uchwale Zarzadu Gléwnego
o powotaniu Oddziatu oraz ustaleniu terenu jego dzialania i siedziby Oddziatu.

§ 38

Do reprezentowania Oddziatu i sktadania o§wiadczeni w sprawach majatkowych upowaznione sa dwie
osoby : prezes lub vice prezes 1 skarbnik.

§39
Wiadzami Oddziatu sa:

Walne Zebranie Cztonkéw
Zarzad Oddziatu

Komisja Rewizyjna Oddziatu
Sad Kolezenski Oddziatu

fao o

Kadencja wtadz Oddziatu trwa cztery lata.
§40

. Walne Zebranie Cztonkoéw jest najwyzsza wiadza oddziatu TOWARZYSTWA.
. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§4
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy :

Uchwalanie programu dziatania Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami
naczelnych wltadz TOWARZYSTWA.

Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezeriskiego Oddziatu.

Podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad, Komisj¢ Rewizyjna,
Sad Oddziatu i cztonkow.



“

Wybér Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezernskiego oraz delegatéw na Walne
Zgromadzenie Delegatow.

Podejmowanie innych uchwal, ktore wymagaja decyzji Walnego Zebrania Cztonkéw oddziatu.
§ 42
Walne Zebranie Czionkéw zwotywane jest przez Zarzad Oddziatu raz na cztery lata.

terminie Walnego Zebrania wraz z propozycja porzadku obrad, Zarzad Oddzialu zawiadamia
cztonkéw na 30 dni przed terminem rozpoczgcia obrad.

§43
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest:

na zadanie Zarzadu Gléwnego

na podstawie uchwaty Zarzadu Oddziatu

na zadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu

na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogétu cztonkéw TOWARZYSTWA zrzeszonych
w Oddziale.

ao o

Zarzad Oddzialu zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw w terminie 3 miesigcy od dnia
otrzymania zadania (wniosku) lub podjgcia uchwaty.

§ 44
W Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu udziat biora:

a. z glosem decydujacym cztonkowie TOWARZYSTWA zrzeszeni w Oddziale
b. z gtosem doradczym osoby zaproszone.

Postanowienia § 21 stosuje si¢ odpowiednio.
§45

Zarzad Oddziatu sktada sig¢ z 5-10 os6b 1 wybiera sposrdd siebie prezesa, vice prezesa
i skarbnika.

Do zakresu dziatania Zarzadu Oddziatu nalezy:

a. realizowanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw oraz uchwat i wytycznych wiadz
naczelnych TOWARZYSTWA

b. uchwalanie planéw dziatania Oddziatu TOWARZYSTWA oraz zatwierdzanie
sprawozdan z ich wykonania

c. podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych w ramach upowaznienia udzielonego
przez Zarzad Giéwny

d. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw

e. podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do zakresu uprawnieri innych wtadz
TOWARZYSTWA

f. przyjmowanie 1 skreslanie cztonkéw zwyczajnych

W przypadku kiedy prezes zarzadu Oddziatu nie moze wykonywac swoich obowiazkéw z powodu
dhugotrwatej przeszkody (choroba, wyjazd) jego funkcje w tym okresie petni jeden z vice prezesow
wskazany przez Zarzad Oddziatu.



§46

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada si¢ z trzech cztonkéw 1 wybiera sposrdd siebie
przewodniczacego 1 sekretarza.

2. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

a. kontrola co najmniej raz w roku catoksztattu dziatan Oddziatu, a w szczegdlnosci gospodarki
finansowej

b. kontrola wptacania sktadek cztonkowskich

c. skladanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatan i wnioskami
dotyczacymi udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Oddziatu

d. przedstawienie Zarzadowi Oddziatu wnioskéw w sprawie dziatalnosci Oddziatu

§ 47

1. Sad Kolezenski Oddziatu sklada si¢ z trzech cztonkéw i wybiera sposrdd siebie
przewodniczacego 1 sekretarza.

2. Sad Kolezenski Oddziatu rozpatruje 1 rozstrzyga w pierwszej instancji sprawy cztonkow
TOWARZYSTWA wymienione w § 34 ustep 1 statutu.

3. Postanowienia § 35 ust. 11 § 36 stosuje si¢ odpowiednio.

ROZDZIAL VI
MAJATEK TOWARZYSTWA

§ 48
Wiadzom TOWARZYSTWA nie wolno:

1. Udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Towarzystwa w stosunku do
jego czlonkdéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy
pozostaja w zwiazku matzeriskim albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi".

2. Przekazywacé majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczeg6lnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Wykorzystywaé majatku TOWARZYSTWA na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
chyba 7e to wykorzystywanie bezposrednio wynika ze statutowego celu TOWARZYSTWA.

4. Zakupywac na szczeg6lnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza czlonkowie TOWARZYSTWA, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich
osoby bliskie.



§49

Majatek TOWARZYSTWA stanowia ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
Na fundusze TOWARZYSTWA sktadaja si¢:

a. wplywy z wpisowego i sktadek cztonkowski
b. zapisy, subwencje, dotacje i darowizny
c. wplywy z dziatalnosci statutowe;j

§50

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej Towarzystwa ustala Zarzad Gtéwny.

Witadze Oddziatu TOWARZYSTWA sa obowigzane zarzadza¢ majatkiem TOWARZYSTWA
zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarzad Gléwny.

§51

Oswiadczenia w sprawach majatkowych TOWARZYSTWA sktadaja dwie osoby : prezes lub jeden
z vice prezesow Zarzadu Giéwnego i skarbnik.

Do waznosci pism i dokumentéw wymagane s3 dwa podpisy: prezesa lub jednego z vice prezeso6w
oraz sekretarza Zarzadu Gléwnego.

ROZDZIAL V11

§52

Zmiana statutu i rozwigzanie TOWARZYSTWA wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia
Delegatow podjetej wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby os6b
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbg
obecnych.

. W razie podje¢cia przez Walne Zgromadzenie Delegatéw uchwaty o rozwiazaniu
TOWARZYSTWA Walne Zgromadzenie zdecyduje o przeznaczeniu majatku
TOWARZYSTWA i powota komisj¢ likwidacyjna.



